e, comunque, dopo un periodo di tre mesi dalla data di presentazione della piat-
taforma di rinnovo, se successiva alla scadenza del CCNL, sara corrisposto ai la-
voratori dipendenti un elemento provvisorio della retribuzione (c.d. indennita di
vacanza contrattuale). L'importo di tale elemento sara pari al 30% del tasso di
inflazione programmato, applicato ai minimi retributivi contrattuali vigenti, in-
clusa I’indennita di contingenza. Dopo sei mesi, sempre in assenza di accordo,
detto importo sara pari al 50% dell’inflazione programmata. Tale meccanismo
sara unico per tutti 1 lavoratori. La violazione delle disposizioni di cui al primo
comma del presente articolo comportera come conseguenza, a carico della par-
te che vi avra dato causa, I’anticipazione o lo slittamento di tre mesi del termine
a partire dal quale decorre I’indennita di vacanza contrattuale.

Nell’accordo di rinnovo del CCNL le Parti definiranno tempi e modalita di
cessazione dell’indennita di vacanza contrattuale eventualmente erogata.

Art. 146 - Procedura per la composizione delle controversie collettive.
Le controversie concernenti I'interpretazione, 1’applicazione, la stipula o il rin-
novo dei contratti collettivi saranno esaminate e possibilmente risolte secondo le
norme previste dagli artt. 4, 10, 11, 12 e 145. Durante tali procedure le parti po-
tranno consensualmente decidere di prorogare i termini di agibilita, impegnan-
dosi a non procedere ad azioni giudiziarie o sindacali. In caso di mancato accor-
do, nel riprendere la propria liberta di azione e, fermo restando 1’esercizio del di-
ritto garantito dalla legge, le parti convengono, per la particolarita del settore sia
dal punto di vista dell’attivita di sicurezza che per le modalita di attuazione dei
servizi, sull’opportunita di assicurare elementi di sicurezza in particolari impian-
ti che abbiano carattere di essenzialita gestionale dell’ Istituto di Vigilanza o sia-
no di interesse strategico per la collettivita. Conseguentemente durante gli scio-
peri, verra garantita la copertura dei servizi essenziali relativi alla centrale ope-
rativa ed ai caveaux con una unita per turno, ed alle centrali nucleari alle centra-
li elettriche e alle raffinerie con una unita per turno e per obiettivo principale, in-
tendendosi per tale gli accessi alle suddette centrali e raffinerie.

Eventuali norme particolari potranno essere definite a livello locale.

Art. 147 - Distribuzione del contratto

L’Ente Bilaterale Nazionale della Vigilanza Privata distribuira ai lavoratori
una copia del presente contratto.
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