Alle OO.SS FILCAMS, FISASCAT, UILTUCS

"Nell'ultima sessione della trattativa avviata per il rinnovo del CCNL scaduto il 31 dicembre
2008, insistendo nella a nostro parere inusuale richiesta di "produrre testi" da affidare
all'esame della delegazione di parte sindacale, le Associazioni di rappresentanza datoriale
hanno assunto l'impegno di evidenziare quali potessero essere gli elementi fondanti I'avvio
concreto del confronto, tenuto conto del quadro d'insieme contestuale del comparto. Il
documento che si unisce (riservato, ndR) rappresenta la sintesi delle posizioni registrate e
la razionale e ragionevole rappresentazione delle stesse, peraltro coerenti alle valutazioni
di massima gia emerse in costanza di avvio del confronto.

Onesta intellettuale e correttezza comportamentale impongono pero di accompagnare |l
documento con alcune brevi considerazioni aggiuntive, che si affidano alla sensibilita dei
destinatari per una auspicabile condivisione delle stesse. La crisi di settore, nell'lambito
della piu generale congiuntura negativa, non appare di breve periodo. L'atteggiamento
dell'utenza, particolarmente quella pubblica e assimilabile, non appare allo stato
convertibile in positivo. Le societa di intermediazione hanno indirettamente innescato
processi anomali di mercato. Gli effetti della degenerazione della Gare al massimo ribasso
sono ormai conclamati. L'identita ed i confini della specialita appiano destinati alla
denegazione ed all'abbattimento, purtroppo anche per comportamenti endogeni.
L'esclusivita dell'attivita non trova riconoscimento. L'affermazione pur contrastata dei
principi sovranazionali ha minato alle fondamenta un sistema comunque datato.
Incomprensioni storiche tra le Parti non hanno consentito la tempestiva comprensione
dell'annunciato involversi delle situazioni dirimenti I'attivita di Vigilanza.

La vera valenza della complementarita alle forze di polizia di emanazione statuale non e
stata correttamente compresa ed i possibili effetti positivi della stessa non sono stati
perseguiti in tempo utile.

Il confronto con le Istituzioni ha registrato rari momenti di vera sinergia. Alla bilateralita di
settore non é stata riconosciuta con immediatezza la giusta capacita di azione. L'avviso
comune che avrebbe dovuto accompagnare la vita e I'evolversi del trascorso periodo
appare invece shiadito e dimenticato.

Queste le considerazioni - che ci auguriamo non giudicherete ovvie - sulla base delle quali
riteniamo di poter dire, con piena assunzione di responsabilita, che rischiamo, lasciandone
irrisolte le conseguenze, di stipulare un contratto non soltanto insostenibile per onerosita
guanto in aggiunta inapplicabile per mancanza di destinatari dello stesso.

Proponiamo quindi di condividere la convinzione dell'irrinunciabilita di una azione comune
nei confronti delle Istituzione naturali destinatarie della stessa, Ministero dell'interno, del
Lavoro, delle Attivita produttive, del'Economia e della Presidenza del Consiglio
parallela alla possibile definizione di un rinnovo contrattuale ed all'auspicabile sostenibilita
ed applicabilita dello stesso.

Per la migliore concretizzazione di questa ineludibile attivita propedeutica ci dichiariamo
totalmente disponibili. Cordialmente.

Roma, 12 Gennaio 2010
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